                                                                                                               Утвержден 
Постановлением III Пленума  Зеленодольского СПО
от 02.02.2016 г.

Председатель СПО

___________Н.Н. Копвиллем 

П Л А Н

основных мероприятий Территориальной профсоюзной организации работников образования и науки ЗМР
на 2016 год

Основные цели и задачи:
Генеральным Советом ФНПР 2016 год объявлен Годом правовой культуры в республиканской организации профсоюза:
- повышать эффективность социального партнерства в целях усиления защиты социально-трудовых и профессиональных интересов работников образования;

-совершенствовать практику договорного регулирования социально-трудовых отношений;

- добиваться обеспечения результативной защиты прав членов профсоюза на здоровые и безопасные условия труда и обучения, а также при проведении специальной оценки условий труда;
- активизировать работу профактива:

- совершенствовать нормативно-правовую  базу деятельности СПО и первичных профорганизаций;
- совершенствовать информационно-методическое обеспечение  профорганизаций;
-  продолжить работу по мотивации профсоюзного членства;
- совершенствовать  культурно-массовую и спортивную работу с различными категориями работников.

Содержание

1. Пленумы СПО.

2. Президиумы СПО.

3. Организационная работа по дальнейшему развитию социального партнерства (совместная работа с органами исполнительной власти, управлением образования).

4.  Обучение и оказание методической помощи профсоюзному активу.  План работы Школы профсоюзного актива .
5. Совместные мероприятия с районным Советом ветеранов работников образования.
6. План работы молодежной комиссии СПО.

7. Общие организационные мероприятия.
8. Работа по осуществлению контроля и оказанию практической  помощи
Пленумы Совета профсоюзных организаций

Февраль
- О ходе выполнения обязательств территориального Соглашения между Исполнительным комитетом ЗМР, Управлением образования ИК ЗМР РТ и Территориальной профсоюзной организацией работников образования и науки на 2014-2016 гг. в 2015 г.
- Об утверждении плана работы на 2016 год.

- Об утверждении сметы расходов на 2016 год.
Отв: Афанасьева Р.В., заместитель руководителя-начальник Управления образования ИК ЗМР,                                                                              Копвиллем Н.Н., председатель СПО
Июнь 
- Система работы правового всеобуча и тематического контроля в территориальной профсоюзной организации в рамках социального партнерства с Управлением образования ИК ЗМР
- разное.
      Отв.: члены президиума СПО  
Президиумы Совета профсоюзных организаций

Февраль 

- итоги отчетности территориальной организации профсоюза по итогам 2015 года.   
                    Отв.: Н.Н. Копвиллем
- о проведении общепрофсоюзной тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров с работниками организаций в 2016 году».

Отв.: З.Т. Гимаева
- об утверждении Плана мероприятий по организации и проведению Года правовой культуры профактива  в территориальной профсоюзной организации.

- знакомство с Положением республиканского конкурса «Лучшая  территориальная организация по пропаганде правовых знаний»
Отв.: З.Т. Гимаева 
- подготовка  и  проведение Дня защитника Отечества и Международного женского дня.
Март
- о совершенствовании форм и методов работы по развитию социального партнерства.

- организация и проведение творческого конкурса работников образования «Радуга талантов - 2016»

- осуществление общественного контроля за состоянием охраны труда и выполнением территориального Соглашения (раздел «Улучшение условий труда и обучения»)  в учреждениях образования.
                                                              Отв.: Н.Н. Копвиллем, Н.Е. Тутаева                                                          

Апрель
- подготовка к гала концерту «Радуга талантов - 2016» 
- работа профсоюзных комитетов по мотивации профсоюзного членства.

- организация и проведение мероприятий к  Дню Победы ВОВ

- организация и проведение спортивного праздника по итогам спартакиады работников образования в 2015-2016 учебном году.

                                                             Отв.: Н.Н. Копвиллем, Р.В. Афанасьева

Май  
- об осуществлении контроля за реализацией в образовательных организациях норм статей 372, 373 ТК РФ – учет мнения профсоюзного комитета при подготовке проектов, локальных нормативных актов в предусмотренных законодательством случаях.                                

- подготовка  к Пленуму СПО
                                                           Отв.: Н.Н. Копвиллем
Июнь
-  организация и проведение Пленума СПО
                                                           Отв.: Н.Н. Копвиллем
- итоги работы Клуба молодого педагога.

                                                             Отв.: И.В. Шибалова 

Сентябрь
- роль первичных профсоюзных организаций в подготовке и проведении аттестации педагогических кадров.
  - сверка профсоюзного членства в образовательных организациях.

                                                               Отв.: С.Ф. Амелина

Октябрь

- повышение эффективности социального партнерства в целях усиления защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников образования.   
                                                             Отв.: Н.Н. Копвиллем
- об участии в республиканском конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда образовательной организации».

Отв.: Н.Е. Тутаева

Ноябрь

- состояние информационного обеспечения профсоюзной  деятельности.

       Отв.: члены президиума

- об осуществлении правозащитной деятельности СПО.
                                                                    Отв.: З.Т. Гимаева

Организационная работа по дальнейшему развитию социального партнерства (взаимодействие с муниципальными органами власти 
и Управлением образования ИК ЗМР)
- Продолжить работу по решению вопросов своевременного и в полном объеме выделения из местного бюджета средств на оплату труда.

                                                                              Срок: постоянно

- Осуществлять согласованные действия по реализации федеральных программ, национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

                                                                               Срок: постоянно

- Осуществлять регулярное взаимодействие с руководством и специалистами Управления образования ИR ЗМР РТ по вопросам защиты социально-экономических интересов и трудовых прав работников образования, развития социального партнерства.
                                                                               Срок: постоянно

- Согласование и принятие нормативных документов, отражающих социально-экономические, профессиональные, трудовые права работников.

Принимать участие:

1. В работе Совета ветеранов ЗМР.
Срок: по плану работы Совета ветеранов

2. В заседаниях Совета директоров, рабочих совещаниях руководителей образовательных организаций.

Срок: по графику

3. В проведении проверок в образовательных организациях.

Срок: по плану Управления образования ИК ЗМР

4. В работе муниципальной аттестационной комиссии.
Срок: в течение года

5. В тарификации работников образования.

Срок: март – сентябрь

6. Совместно со специалистами по охране труда Управления образования  принимать участие  в  изучении вопросов организации работы по выполнению законодательных актов по охране труда в образовательных организациях.

Срок: по плану

7. В организации, проведении и финансировании муниципальных профессиональных конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года».

Срок: по плану Управления образования ИК ЗМР

8. В Республиканских конкурсах:

- «Лучший уполномоченный по охране труда»

- «Лучшая территориальная организация по пропаганде правовых знаний»

Срок:  в течение года.

9. В подготовке и проведении августовских педагогических конференций.

Срок: август 

10. На семинарах-совещаниях руководителей образовательных организаций.

Срок: постоянно

11. В подготовке и проведении профессионального праздника «День Учителя».

Срок: октябрь

12.  В организации, проведении и финансировании Спартакиады среди работников образования.

Срок: в течение года

13.  В представлении работников образования к награждению (выдвижение, согласование).
Срок: постоянно

14.  Обеспечить работу по трудовым спорам в период рассмотрения жалоб работников образования.

Сроки: по мере необходимости  
Обучение и оказание методической помощи профсоюзному активу

- работа постоянно действующего семинара для председателей первичных профсоюзных организаций

                                                                     Срок:  ежемесячно
- распространение информационно-методических бюллетеней Рескома в помощь профсоюзному активу

                                                                      Срок: ежемесячно

- оказание помощи первичным профсоюзным организациям в обучении профсоюзного актива по трудовому законодательству и охране труда

                                                                      Срок: постоянно

Тематика учебы профсоюзного актива

на 2016 год

	1. 
	Цель, задачи и принципы деятельности профсоюза (гл.2 Устава профсоюза работников народного образования и науки РФ)
	февраль

	2. 
	Первичная профсоюзная организация гл.6 Устава Профсоюза работников образования и науки РФ.
	март

	3.
	Учет мнения профсоюзного комитета при  подготовке образовательными учреждениями проектов локальных актов (ст.ст. 372, 373 ТК РФ)
	апрель

	4.
	Комиссия по трудовым спорам: полномочия, процедура формирования, порядок обращения о разрешении индивидуального трудового спора.
	май

	5.
	Организация работы по охране труда в образовательных учреждениях.
	сентябрь

	6. 
	Прием на работу. Изменение и прекращение трудового договора.
	октябрь

	7.
	Изменения в Уставе Профсоюза по ведению профсоюзного делопроизводства.
	ноябрь

	8.
	Состояние и развитие информационной работы. Мотивация профсоюзного членства.
	декабрь


Совместные мероприятия с Советом ветеранов работников  образования на 2016 год

	1.
	Принимать участие в заседаниях Совета ветеранов.
	ежеквартально

	2.
	Оказывать методическую и материальную помощь в работе:

Клуба энтузиаста педагога
	постоянно

	3.
	Провести кустовые районные праздники для ветеранов:

День пожилого человека

День Учителя

День Победы

Чествование ветеранов

Чествование юбиляров (70,80,90 лет)
	по плану СПО и УО

ежеквартально

	4.
	Продолжить традицию  участия ветеранов педагогического труда на школьные мероприятия.
	по планам УО

	5.
	Организовать посещение центра дневного пребывания  неработающими пенсионерами УО 
	в течение года

	6.
	Через школьные Советы ветеранов оказывать посильную помощь одиноким и больным пенсионерам, организовывать поздравления неработающих пенсионеров с юбилейными датами. 
	постоянно

	7.
	Обновить банк данных на неработающих пенсионеров по различным направлениям работы.
	сентябрь-октябрь 2016 г.


План работы молодежной комиссии СПО на 2016 год
Цель: укрепление организационного единства и активизация работы молодежи в профсоюзном движении.

	№
	Мероприятия
	сроки
	ответственные

	1.
	Участие в слете молодых профсоюзных активистов Республики Татарстан
	май
	Копвиллем Н.Н.

	2.
	Активное вовлечение молодых педагогов, воспитателей в профсоюзную деятельность
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Шибалова И.В.

	3.
	Продолжить работу Клубов молодого педагога и воспитателя по  плану Клуба молодого педагога..
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Шибалова И.В.

	4.
	Содействие Профсоюза в вовлечение молодых работников образования в различные формы улучшения жилищных условий
	постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	5.
	Повышать правовую грамотность молодых педагогов через школу профсоюзного актива по плану Клуба молодого педагога.
	постоянно
	Гимаева З.Т.

	6.
	Направить на ежегодные  Всероссийские молодежные слеты активных участников профсоюзного движения
	Июнь-август
	

	7.
	Участие молодых педагогов в волонтерском движении при  совместной работе с советом ветеранов.
	май
	Шибалова И.В. Копвиллем Н.Н. Совет молодых педагогов и совет ветеранов

	8.
	Работа над  вторым выпуском  Альманаха «Времен связующая нить»
	Январь-июнь
	Совет молодых

	9. 
	Прием в Клуб молодого педагога вновь поступивших  педагогов.
	сентябрь
	Н.Н.Копвиллем


Общие организационные мероприятия

	№
	                   Мероприятия
	сроки
	ответственные

	1.
	Организация и проведение мероприятий в  рамках  Года правовой культуры
	В течение года
	Гимаева З.Т.

	2.
	Анализ профсоюзного членства  по итогам 2016 года
	январь
	Копвиллем Н.Н. Амелина С.Ф.

	3.
	25 лет социальному партнерству
	октябрь
	Президиум СПО

	4.
	Анализ и обобщение информации о правозащитной работе  СПО в 2015 году.
	февраль
	Гимаева З.Т.

	5.
	Консультирование председателей первичных профсоюзных организаций по финансовой отчетности
	постоянно
	Амелина С.Ф.

	6.
	Взаимодействие со средствами массовой информации
	постоянно
	Копвиллем Н.Н. члены президиума

	7.
	Подписка на профсоюзные издания
	1 раз в полугодие
	Амелина С.Ф., председатели ППО 

	8.
	Участие в коллективных действиях профсоюзов
	Май, октябрь
	Президиум СПО

	9.
	Работа с обращениями членов профсоюза, консультации правового инспектора
	постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	10.
	Оформление паспортов первичных профсоюзных организаций
	В течение года
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	11.
	Представление интересов членов профсоюза в судах при рассмотрении заявлений по защите социально-трудовых прав работников – членов профсоюза
	По мере необходимости
	Гимаева з.Т.

	12. 
	Принимать участие в специальных расследованиях несчастных случаев на производстве.
	По мере необходимости
	Копвиллем Н.Н.

	13.
	Принимать участие в работе муниципальных комиссий при приемке образовательных организаций к началу учебного года.
	август
	Копвиллем Н.Н.

	14. 
	Изучение и обобщение опыта работы первичных организаций Профсоюза
	В течение года
	Президиум  СПО


Работа по осуществлению контроля и оказанию практической помощи
	№
	                  Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Состояние работы по мотивации профсоюзного членства в ДОУ № 14, 32, 43, 46, 50, 51, Обсерваторская СОШ, Свияжская островная школа
	Февраль-март
	Копвиллем Н.Н. Савельева С.Ю. Гимаева З.Т.

	2. 
	Оказание практической и методической помощи первичным организациям, членам профсоюза в разъяснении действующего законодательства в области социальной защиты работников.
	апрель
	Гимаева З.Т. , Перевозчикова С.В.

	3. 
	Проведение общепрофсоюзной тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров с работниками организации» в 2016 году.
- ЦВР
- Лицей № 9

- ООШ № 17

- СОШ №15
- Открытая сменная ОШ №1
- Раифская СОШ

- Кургузинская СОШ

- Молвинская СОШ

- ДОУ № 7
- ДОУ №17
- ДОУ № 22

- ДОУ № 23

- ДОУ № 53

- ДОУ № 39
	 постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	4.
	Продолжить практику проведения выездных семинаров для профсоюзного актива по вопросам выполнения трудового законодательства, социального партнерства, мотивации профсоюзного членства.
	Сентябрь- октябрь
	Н.Н. Копвиллем

	5.
	Обучение профактива:

- в УИЦ ФПРТ

- постоянно действующие семинары для председателей ППО

- постоянно действующие семинары для молодых педагогов
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Гимаева З.Т. 
члены президиума

	6.
	Обновление и пополнение информации на сайте СПО
	По плану работы СПО
Ежемесячно

По плану работы Клуба молодых педагогов
	Гимаева З.Т. Глухов А.Э.

	7.
	Выпуск информационного сборника в помощь первичным организациям профсоюза
	постоянно
	Глухов А.Э.  президиум СПО

	8.
	Провести семинар по охране труда в помощь уполномоченным и ответственным по охране труда
	апрель
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	9.
	Выпуск Альманаха «Времен связующая нить»
	август
	Копвиллем Н.Н.

	10.   
	Выпуск сборника по правовым вопросам в помощь первичных профсоюзных организаций
	июнь
	УО ИК ЗМР и президиум СПО


