Утвержден 
Постановлением I Пленума  Зеленодольского СПО
от 17.03.2015 г.

Председатель СПО

_______________Н.Н. Копвиллем 

П Л А Н

основных мероприятий Территориальной профсоюзной организации
работников образования и науки Зеленодольского муниципального района
на 2015 год.
Основные цели и задачи:
    Генеральным Советом ФНПР 2015 год объявлен Годом правового всеобуча в республиканской организации профсоюза
- Защита социально-экономических прав работников через организацию различных видов работы (участие в заседаниях трехсторонней комиссии, акции протеста, сборы подписей, работа с депутатским  корпусом и т.д.)

- Совершенствование нормативно-правовой базы деятельности СПО и первичных профорганизаций.

- Организация  информационно-методического обеспечения  профорганизаций.

- Работа по мотивации профсоюзного членства.

- Совершенствование культурно-массовой работы с различными категориями работников.

Содержание

1. Пленумы СПО.

2. Президиумы СПО.

3. Организационная работа по дальнейшему развитию социального партнерства (совместная работа с органами исполнительной власти, управлением образования).

4. Работа общественных комиссий СПО:

- комиссия по организационно-методической работе;

- комиссия по вопросам защиты социально-экономических и профессиональных прав и интересов работников;

- комиссия по ОТ и социальному страхованию;

- комиссия по организации досуга, отдыха и спортивной работы;

- комиссия по контролю и соблюдению жилищного законодательства;

- ревизионная комиссия.

5. Совместные мероприятия с районным Советом ветеранов работников образования.
6. План работы молодежной комиссии СПО.

7. Общие организационные мероприятия.
8. Работа по осуществлению контроля и оказанию практической  помощи.
Пленумы Совета профсоюзных организаций

Февраль
- О ходе выполнения обязательств территориального Соглашения между Исполнительным комитетом ЗМР РТ, Управление образования ИК ХМР РТ» и Зеленодольской организацией профсоюза работников образования и науки.
Отв: Афанасьева Р.В., начальник 
Управления образования ИК ЗМР;
Копвиллем Н.Н., председатель СПО

Июнь
-  О задачах территориальной  организации профсоюза по выполнению решений VII Съезда Профсоюза
- организация работы правового всеобуча в территориальной организации Профсоюза

- разное.
      Отв. Члены президиума СПО  
Президиумы Совета профсоюзных организаций

Февраль 

- итоги отчетности территориальной организации профсоюза по итогам 2014 года. 
                      Отв. Н.Н. Копвиллем
- итоги правозащитной работы.   
Отв. З.Т. Гимаева
- о подготовке и проведении профессионального конкурса «Молодой педагог-2014 года»                                                   
Отв. Р.А. Салахова, 
И.В. Шибалова

- подведение итогов конкурса «Лучший социальный партнер - 2015»

- об организации общественного контроля за соблюдением работодателями трудового законодательства в марте-апреле 2015 года.
Март
- Подготовка и проведение Дня защитника Отечества и Международного женского дня.
- Организация и проведение творческого конкурса работников образования «Радуга талантов - 2015»

- Об осуществлении профсоюзного контроля за обеспечением условий охраны труда в образовательных учреждениях.
                                                           Отв. Н.Н. Копвиллем, 
члены президиума
Апрель
- Подготовка к гала-концерту «Радуга талантов - 2015» 
- Работа профсоюзных комитетов по мотивации профсоюзного членства.

- Проведение конкурса «Учитель года - 2015». 
- Организация и проведение мероприятий к юбилею Победы ВОВ

                                                             Отв. Н.Н. Копвиллем, 
Р.В. Афанасьева

Май                                    

- Проведение и подведение итогов смотра-конкурса образовательных организаций   «Лучшая первичная профсоюзная  организация».
- Подготовка  к Пленуму СПО
- Подготовка к итоговому спортивному празднику

                                                           Отв. Н.Н. Копвиллем
Июнь
-  Организация и проведение Пленума СПО
                                                           Отв. М.Д. Халитов             
- Организация летнего отдыха и оздоровления работников.
                                                             Отв. Т.Ю. Хасанова

Сентябрь
- Роль первичных профсоюзных организаций в подготовке и проведении аттестации педагогических кадров.
- Осуществление общественного контроля за состоянием охраны труда и выполнением территориального Соглашения (раздел «Улучшение условий труда и обучения»)  в образовательных организациях.
                                                              Отв. Н.Н. Копвиллем, 
Н.Е. Тутаева

  - Сверка профсоюзного членства в образовательных организациях.

                                                               Отв. С.Ф. Амелина

Октябрь

- организация   общественного контроля за состоянием охраны труда и выполнением территориального Соглашения (раздел «Улучшение условий труда и обучения») в образовательных организациях.
                                                                 Отв. Н.Е. Тутаева

- Итоги работы Клубов молодого воспитателя и педагога.
Ноябрь

- Подведение итогов территориального смотра-конкурса на «Лучшую  профсоюзную организацию».
                                                                   Отв. члены президиума

- Об осуществлении правозащитной деятельности СПО.
                                                                    Отв. З.Т. Гимаева

Декабрь
- Статистическая отчетность по профсоюзному членству и профсоюзным кадрам по Зеленодольскому СПО за 2015 г.

- Итоги работы СПО за 2015 год

- Итоги финансовой деятельности СПО в 2015 г.

- Утверждение сметы СПО на 2015 г.

- Проект плана работы СПО на 2016 г.
                                                            Отв. Н.Н. Копвиллем,

С.Ф. Амелина
Ш. Организационная работа по дальнейшему развитию социального партнерства (взаимодействие с муниципальными органами власти и Управлением образования ИК ЗМР)
- Продолжить работу по решению вопросов своевременного и в полном объеме выделения из местного бюджета средств на оплату труда.

                                                                              Срок: постоянно

- Осуществлять согласованные действия по реализации федеральных программ, национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

                                                                               Срок: постоянно

- Осуществлять регулярное взаимодействие с руководством и специалистами Управления образования Исполнительного комитета ЗМР РТ по вопросам защиты социально-экономических интересов и трудовых прав работников образования, развития социального партнерства.
                                                                               Срок: постоянно

- Согласование и принятие нормативных документов, отражающих социально-экономические, профессиональные, трудовые права работников.

Принимать участие:

1. В работе Совета ветеранов ЗМР.
Срок: по плану Совета ветеранов

2. В заседаниях Совета директоров, рабочих совещаниях руководителей образовательных организаций.

Срок: по графику

3. В проведении проверок образовательных организаций.

Срок: по плану Управления образования ИК ЗМР

4. В работе муниципальной аттестационной комиссии.
Срок: в течение года

5. В тарификации работников образования.

Срок: март – сентябрь

6. Совместно со специалистами по охране труда Управления образования в изучении вопросов организации работы по выполнению законодательных актов по охране труда в образовательных организациях.

Срок: по плану

7. В организации, проведении и финансировании муниципальных профессиональных конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года».

Сроки: по плану Управления образования ИК ЗМР

8. В Республиканских конкурсах:

- «Лучший коллективный договор»;
- «Лучший социальный партнер»;

- «Лучшая  информационная работа»;

- «Лучший уполномоченный по охране труда»

9. Сроки:  в течение года.

10. В подготовке и проведении августовских  педагогических конференций.

Сроки: август 

11. На семинарах – совещаниях руководителей образовательных организаций.

Сроки: постоянно

12. В подготовке и проведении профессионального праздника «День Учителя».

Срок: октябрь

13. В организации, проведении и финансировании Спартакиады среди работников образования.

Сроки: в течение года

14. В представлении работников образования к награждению (выдвижение, согласование).
Сроки: постоянно

15. Обеспечить работу по трудовым спорам в период рассмотрения жалоб работников образования.

Сроки: по мере необходимости

IV. Обучение и оказание методической помощи профсоюзному активу

- работа постоянно действующего семинара для председателей первичных профсоюзных организаций

                                                                      срок:  ежемесячно
- распространение информационно-методических бюллетеней Рескома в помощь профсоюзному активу

                                                                      срок: ежемесячно

- оказывать помощь первичным профсоюзным организациям в обучении профсоюзного актива по трудовому законодательству и охране труда

                                                                      срок: постоянно

Тематика учебы профсоюзного актива

на 2015 год

	1. 
	Вопросы внутрисоюзной работы: планирование, комиссии профкома, тематика заседаний профкома, профсоюзные собрания, делопроизводство, индивидуальная работа с членами профсоюза.
	февраль

	2. 
	Законодательная база по ОТ: вопросы применения, организация общественного контроля. 
Деятельность уполномоченных по охране труда профсоюза.
	март

	3.
	Социальный диалог как гарантия соблюдения трудового законодательства при заключении и выполнении коллективного договора в образовательных организациях.
	апрель

	4.
	Правовые основы деятельности профсоюзных организаций  в соответствии с решениями VII Съезда Профсоюза и изменениями 
	май

	5.
	Об оформлении индивидуальных трудовых договоров с работниками в соответствии с трудовым законодательством.
	сентябрь

	6. 
	Основные локальные нормативные акты образовательных организаций, регулирующие трудовые правоотношения.
	октябрь

	7.
	Изменения в Уставе Профсоюза по ведению профсоюзного делопроизводства.
	ноябрь

	8.
	Состояние и развитие информационной работы. Мотивация профсоюзного членства.
	декабрь


V. Совместные мероприятия с Советом ветеранов работников образования

на 2014 год

	1. 
	Принимать участие в заседаниях Совета ветеранов.
	ежеквартально

	2. 
	Оказывать методическую и материальную помощь в работе:

Клуба энтузиаста педагога
	Постоянно

	3. 
	Провести кустовые районные праздники для ветеранов:

День пожилого человека

День Учителя

День Победы

Чествование ветеранов

Чествование юбиляров (70,80,90 лет)
	По плану СПО и Управления образования
ежеквартально

	4. 
	Продолжить традицию участия ветеранов педагогического труда на школьных мероприятиях.
	По планам Управления образования

	5. 
	Организовать посещение центра дневного пребывания  неработающими пенсионерами УО 
	В течение года

	6. 
	Через школьные Советы ветеранов оказывать посильную помощь одиноким и больным пенсионерам, организовывать поздравления неработающих пенсионеров с юбилейными датами. 
	постоянно

	7. 
	Обновить банк данных на неработающих пенсионеров по различным направлениям работы.
	Сентябрь-октябрь 2015 г.

	8. 
	Правовой ликбез на базе гимназии №5
	


VI. План работы молодежной комиссии СПО на 2015 год
Участие в проведении «Года молодежи»

Цель: укрепление организационного единства и активизация работы молодежи в профсоюзном движении.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Участие в слете молодых профсоюзных активистов Республики Татарстан
	май
	Копвиллем Н.Н.

	2.
	Активное вовлечение молодых педагогов, воспитателей в профсоюзную деятельность
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Шибалова И.В.

	3.
	Продолжить работу Клубов молодого педагога и воспитателя
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Шибалова И.В.

	4.
	Содействие Профсоюза в вовлечение молодых работников образования в различные формы улучшения жилищных условий
	постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	5.
	Повышать правовую грамотность молодых педагогов через школу профсоюзного актива
	постоянно
	Гимаева З.Т.

	6.
	Направить на ежегодные Всероссийские молодежные слеты активных участников профсоюзного движения
	Июнь-август
	

	7.
	Участие молодых педагогов в волонтерском движении в рамках празднования юбилея Победы в ВОВ
	май
	Шибалова И.В. Копвиллем Н.Н.


VII. Общие организационные мероприятия

	№
	                   Мероприятия
	сроки
	ответственные

	1.
	Организация и проведение мероприятий в  рамках  Года правового всеобуча
	В течение года
	Гимаева З.Т.

	2.
	Анализ профсоюзного членства по итогам 2015 года
	январь
	Копвиллем Н.Н. Амелина С.Ф.

	3.
	Торжественное мероприятие, посвященное Дню профсоюзов Республики Татарстан и 110-летию профсоюзного движения в республике.
	Сентябрь
	Президиум СПО

	4.
	Анализ и обобщение информации о правозащитной работе  СПО в 2014 году.
	февраль
	Гимаева З.Т.

	5.
	Консультирование председателей первичных профсоюзных организаций по финансовой отчетности
	постоянно
	Амелина С.Ф.

	6.
	Взаимодействие со средствами массовой информации
	постоянно
	Копвиллем Н.Н. члены президиума

	7.
	Подписка на профсоюзные издания
	1 раз в полугодие
	Амелина С.Ф., председатели ППО 

	8.
	Участие в коллективных действиях профсоюзов
	Май, октябрь
	Президиум СПО

	9.
	Работа с обращениями членов профсоюза, консультации правового инспектора
	постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	10.
	Оформление паспортов первичных профсоюзных организаций
	В течение года
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	11.
	Представление интересов членов профсоюза в судах при рассмотрении заявлений по защите социально-трудовых прав работников – членов профсоюза
	По мере необходимости
	Гимаева З.Т.

	12. 
	Принимать участие в специальных расследованиях несчастных случаев на производстве.
	По мере необходимости
	Копвиллем Н.Н.

	13.
	Принимать участие в работе муниципальных комиссий при приемке образовательных организаций к началу учебного года.
	август
	Копвиллем Н.Н.

	14. 
	Изучение и обобщение опыта работы первичных организаций Профсоюза
	В течение года
	Президиум  СПО


VIII. Работа по осуществлению контроля и оказанию практической помощи
	№
	                  Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Состояние работы по мотивации профсоюзного членства в МБДОУ № 14, 17, 32, 43, 46, 50, 51; ЦДТ, Обсерваторской СОШ, Свияжская ООШ
	Февраль-март
	Копвиллем Н.Н. Савельева С.Ю. Гимаева З.Т.

	2.
	Соблюдение прав работников при заключении трудовых договоров в образовательных организациях
- Обсерваторская СОШ

- ДОУ №35

- ДОУ №5

- ДОУ №37
- ДОУ № 1

- ДОУ №2

- СОШ №16

- Гимназия №10
	апрель
	Гимаева З.Т., Перевозчикова С.В.

	3. 
	Оказание практической и методической помощи первичным организациям, членам профсоюза в разъяснении действующего законодательства в области социальной защиты работников.
	 постоянно
	Гимаева З.Т. Копвиллем Н.Н.

	4.
	Осуществление общественного контроля за состоянием охраны труда и выполнением отраслевого Соглашения (раздел «Улучшение условий труда и обучения») в учреждениях образования:
- ЦДТ

- Лицей №1
- Коррекционная школа №2

- Айшинская СОШ

- Кугушевская СОШ

- Молвинская ООШ

- ДОУ №26

- ДОУ №17
	Сентябрь- октябрь
	Копвиллем Н.Н.
Тутаева Н.Е.

Гимаева З.Т.

	5.
	Продолжить практику проведения выездных семинаров для профсоюзного актива по вопросам выполнения трудового законодательства, социального партнерства, мотивации профсоюзного членства.
	В течение года
	Копвиллем Н.Н. Гимаева З.Т. члены президиума

	6.
	Обучение профактива:

- в УИЦ ФПРТ

-постоянно действующие семинары для председателей ППО

- постоянно действующие семинары для молодых педагогов
	По плану работы ФПРТ

Ежемесячно

По плану работы Клуба молодых педагогов
	

	7.
	Обновление и пополнение информации на сайте СПО
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