                                                                                               «Утверждено»

Постановлением  VI Пленума СПО
от 18.06. 2013г.

Председатель СПО
 _______________ Н.Н. Копвиллем
П О Л О Ж Е Н И Е
о  мерах социальной поддержки
членов профсоюза Территориальной  профсоюзной организации работников  образования и науки  Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан
(Совет профсоюзных организаций)

1. Общие положения

      1.1 2% членских взносов первичных профсоюзных организаций направляются на цели обеспечения социальных гарантий, поддержки членов профсоюза дополнительно к гарантиям, установленным законодательством и определяются как средства материальной поддержки членов профсоюза (далее Средства) при чрезвычайных жизненных обстоятельствах.
      1.2. Выделенные Средства  используются на материальную поддержку исключительно  членов профсоюза.

2. Порядок формирования и использования средств 
на материальную поддержку членов профсоюза
      2.1. Средства формируется за счет:

2.1.1. Членских взносов  профсоюзного бюджета первичных профсоюзных организаций в размере 2% и ежегодно учитываются при формировании сметы расходования членских взносов.
2.1.2. Других поступлений, в том числе от предприятий, учреждений, организаций в порядке благотворительных мероприятий, пожертвований, финансовой поддержки.

      2.2. Средства хранятся на  расчетном счете Совета профсоюзных организаций и при поступлении обезличиваются.
      2.3. Решение о выделении Средств и их размере принимается Президиумом СПО на основании представленного личного заявления члена профсоюза, ходатайства первичной профсоюзной организации или по инициативе Президиума СПО. В случае экстренной необходимости решение может быть принято на основании распоряжения Председателя СПО с последующим утверждением на Президиуме СПО.
      2.4.Остаток Средств учитывается при формировании сметы на следующий финансовый год.

      2.5. Контроль за использованием Средств осуществляет ревизионная комиссия Совета профсоюзных организаций.

      2.6. Средства используются:

2.6.1. На одноразовую материальную помощь членам профсоюза в случае их финансовых затруднений при чрезвычайных жизненных ситуациях;  
2.6.2. На предоставление возвратного беспроцентного займа членам профсоюза на основании Договора, заключаемого с членом профсоюза:

- до 15000 рублей сроком до 06 месяцев;

- дополнительно до 15000 рублей сроком до 12 месяцев всем выборным, штатным единицам.

      2.7. Помощь предоставляется,  как правило, членам профсоюза не более одного раза в год. При назначении выплат членам профсоюза учитывается их вклад в деятельность профсоюзной организации.

3. Виды социальной помощи и их размеры:

	№
	Вид социальной помощи
	Размер (руб.)

	1
	При выходе на пенсию
	до 2000

	2
	При получении инвалидности 
	от 1000 до 3000

	3
	При получении производственной или бытовой травмы 
	до 5000

	4
	По случаю смерти:
	

	
	члена профсоюза
	2000

	5
	В случае пожара, потери домашнего имущества
	от 2000 до 5000

	6
	На дорогостоящее лечение
	от 500 до 5000

	7
	В случае увольнения по пунктам 1, 2, 3 ст. 81 Трудового кодекса РФ
	2000

	8
	В случае онкологического заболевания
	от 2000 до 5000


4. Порядок выплаты средств на меры социальной поддержки.

4.1. Средства  члену профсоюза, которому назначена выплата, выдаются наличными бухгалтером  СПО либо перечисляются на расчетный счет в течение 15 дней со дня принятия Постановления Президиума СПО при наличие средств.
